KAYSERiI HAFIZA MERKEZi PROJESI

PROJE OZETI
Projenin Tiirii KAPASITE GELISTIRME
Projenin Siiresi 12 ay

Projenin Amaclari

Genel Amaclar

Yerel kalkinmay siirdiiriilebilirlik temeline oturtabilmek i¢in, yenilik¢i
Ar-Ge arayislariin gerceklestirilmesine yonelik yiiriitiilen faaliyetlere
veritabani hizmeti sunmaktir.

Ozel Amac

Kayseri'yle ilgili bilgi ve belgelerin bir arada bulundugu bir merkez
kurmaktir.

Ortak(lar) ve Yasal Statii

Ortag1 yoktur, istirak¢i kuruluslar vardir.

Hedef Gruplar

Ulusal ve uluslararasi ticarete yonelik imalat yapan yerel firmalar ve bu
firmalarla Ar-Ge projesi yiiriiten Erciyes Universitesi arastirmacilari,
Kayseri Sanayi Odast iiyeleri, Kayseri Ticaret Odasi iiyeleri ve diger
arastirmacilardir.

Nihai Faydalamcilar

Yenilik¢i zihniyetin temsilcileri ve Kayseri ekonomisine rekabet
yetenegi saglayacak isadamlari ve yerel endiistriye yonelik ¢alisma
yapan arastirmacilar.

Beklenen Sonuclar

Kayseri’nin, kendi yerel dinamiklerine ve dolayisiyla kendi yaratici
yeteneklerine dayanarak ulusal ve uluslararasi rekabette yerini
alabilmesi i¢in, yenilik¢i 6zellige sahip yeni girisimler ve mevcut
calismalar, rasyonel diislinceyi esas alarak Ar-Ge vasitasiyla biiylime ve
gelisme aligkanlig1 kazanacaktir.

Bu ¢ercevede somut olarak agagidaki sonuglarin elde edilmesi
beklenmektedir:

- Kayseri’yle ilgili olarak yapilan arastirma sayisindaki artig
- Ar-Ge faaliyetinde bulunan firma sayisinda artig

- Ulusal ve uluslararasi alanda yeni pazar sayisinda artis

- Farklilagtirilmig iiriin sayisinda artig

- Kayseri’deki iiretim ve ihracat diizeyindeki artig

Temel Faaliyetler

Proje tanitim faaliyetleri, bilgi ve belgelerin elde edilmesi, toplanan bilgi
ve belgelerin arsivlenmesi, kaynaklarla ilgili veritabani olusturulmasi,
klasik kiitiiphane hizmetlerinin verilmesi, aragtirma raporlari
hazirlatilmasi, web portal1 olusturulmasi, egitim ve atolye ¢alismalari,
raporlarin yazilmasi gibi faaliyetler yapilacaktir.

Projenin Kapsadig1 Bolge

Kayseri Kent Merkezi




PROJE EKIiBIi

Projenin ilk agsamasinda Proje Koordinatorii, Proje Sekreteri, Web ve Veritaban1 Uzmani, Bilgi, Belge
Toplama ve Gelistirme Uzmani'ndan olusan dort kisilik bir ekip Erciyes Universitesi tarafindan
gorevlendirilmistir. Proje koordinatdrii Prof. Dr. Rifat Yildiz 1994-1998 yillarinda miidiirligiinii
yiiriittiigii Erciyes Universitesi Nevsehir Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu
Kiitiiphanesi’'ni islevsel agidan modernize etti ve bilgisayar ortaminda makale tarama sistemini kurdu;
Proje koordinatorii Prof. Dr. Rifat Yildiz 1998-2004 yillarinda kurucu dekanligini yiiriittiigii Nevsehir
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Kiitiiphanesi’ni bilgisayar ortaminda makale ve toplanti tebligleri
tarama sistemini de kapsayacak sekilde kurdu. Proje koordinatorii Prof. Dr. Rifat Yildiz, Ar. Gor.
Oguzhan Tiirker, Ar. Gér. Talip Torun ve Uzman Gokhan Giiven Erciyes Universitesi 1IBF
kiitiiphanesi’ne makale ve toplanti tebligleri tarama sisteminin kurulmasi i¢in kurulan komisyonda
21.09.2004 tarihinden 07.06.2005 tarihine kadar gorev yapmuslar ve periyodikleri tarama sistemi
(PETAS) isminde 6rnek bir sistem kurmuslardir. Prof. Dr. Rifat Yildiz, Ar. Gér. Oguzhan Tiirker ve
Ar. Gor. Talip Torun, Erciyes Universitesi Kadir Has Kiitiiphanesi’nde Periyodikleri Tarama Sistemi
Kurulmasi ile ilgili 6ngaligmayi 12.07.2005 tarihinde tamamlamiglardir.

Projenin sonraki agamalarinda bu ekibe projenin yiiriitiilmesi igin 2 idari teknik destek personeli daha
dahil edilecektir. Bunlardan birinin “Bilgi ve Belge Yonetimi Bolimi” mezunu, digerinin ise
“Istatistik Boliimii” mezunu olmasi sart1 aranacaktir. (Projenin su anki asamasinda iki idari personel
istihdam edilmis bulunmaktadir.)

Yine proje ekibi tarafindan Kayseri’nin arifleri arasindan goniilliiler secilerek projeye destek olmalari
saglanacaktir. (Proje ekibi tarafindan goniillii gruplarina yonelik bir toplanti gerceklestirilmistir.
Ayrintili bilgi i¢in Litfen Bilgilendirme Toplantis1 linkini tiklayiniz.)

TEKNIiK PERSONEL
Proje Koordinatorii

Prof. Dr. Rifat YILDIZ (Ozgecmis)
ryildiz@erciyes.edu.tr

Proje Sekreteri

Aras. Gor. Oguzhan TURKER (Ozgecmis)
turker@erciyes.edu.tr

Web ve Veritabam1 Uzman

Uzm. Gékhan GUVEN (QOzgecmis)
gguven@ercivyes.edu.tr

Bilgi, Belge Toplama ve Gelistirme Uzmani

Aras. Gor. Talip TORUN (Ozgecmis)
torunt@erciyes.edu.tr

iDARIi PERSONEL

istatistik Uzmani
Tiilay ALPOGLU
tulayalpoglu@ercivyes.edu.tr

Bilgi ve Belge Yonetimi Uzmani
Sengiil DURNA KEZIK
senqulkezik@erciyes.edu.tr



http://kayham.erciyes.edu.tr/files/cv/ryildiz.doc
mailto:ryildiz@erciyes.edu.tr
http://kayham.erciyes.edu.tr/files/cv/oturker.doc
mailto:turker@erciyes.edu.tr
http://kayham.erciyes.edu.tr/files/cv/gguven.doc
mailto:gguven@erciyes.edu.tr
http://kayham.erciyes.edu.tr/files/cv/ttorun.doc
mailto:torunt@erciyes.edu.tr
mailto:tulayalpoglu@erciyes.edu.tr
mailto:sengulkezik@erciyes.edu.tr

ISTIRAKCILER

Proje istirakgileri; Kayseri Ticaret Odasi, Kayseri Sanayi Odasi ve Kayseri Universite-Sanayi
Arastirma Isbirligi Vakfi'dir. Kayseri Ticaret Odas1 ve Kayseri Sanayi Odas1 tiizel kisilige sahip kamu
kurulusu niteliginde meslek kurulusu iken, Kayseri Universite-Sanayi Isbirligi Vakfi, Vakiflar Genel
Midiirliigii'ne baghh kamu yararina ¢alisan vakiftir. Bu i¢ kurulus proje maliyetinin %10,46'sina
tekabiil eden 6361,57 Avro'yu esit miktarlarda ortak olarak 6demeyi taahhiit etmislerdir.

KAYSERI
UNIVERSITE - SANAYI
ARASTIRMA
ISBIRLIGI VAKFI

Ercives Universitesi Kayseri Sanayi Odas1 Kavyseri Ticaret Odasi

ILETIiSIiM BILGILERI

Adres:

Erciyes Universitesi

Kayseri Hafiza Merkezi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
38039 KAYSERI

Tel: +90 (352) 4374937 Dahili: 13451 - 13452
Faks: +90 (352) 4375239
E-Posta: kayham@erciyes.edu.tr



http://www.erciyes.edu.tr/
http://www.kayso.org.tr/
http://www.kayserito.org.tr/
mailto:kayham@erciyes.edu.tr

PROJE DETAYLARI
Projenin Mantiksal Temellendirmesi:
(Hazirlayan: Prof. Dr. Rifat YILDIZ - Proje Koordinatorii)

Bir milletin bugiliniinii saglikli bir sekilde anlayabilmesi, gelecegini akilli olarak planlayabilmesi,
ge¢misinden bugiine yazili olarak aktarabildigi iyi ve kotii tecriibelerini degerlendirebilmesiyle
miimkiin olabilmektedir. S6z konusu yazili kiiltiirel ve tarihi tecriibe, diger bir ifadeyle yazil kiiltiirel
birikim, toplumlarin goriiniis itibariyle toplumsal hafizasimi, nitelik itibariyle ise Kiiltiirel
kimligini olusturmaktadir.

Dolayisiyla toplumlarin ve toplumsal alig-verisin hayat alanini olusturan kentlerin varligini devam
ettirebilmesinin vazgecilmezlerinden birisi, kentlerin sahip oldugu hafiza ve o hafizanin yiikli oldugu
kiiltiirel kimliktir. Kiiltiirel kimligin mahsulii olan kiiltiir birikimi, o toplumun en 6nemli yaraticilik
kaynaklarindan birisidir.

Kentlerin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik agilardan geliserek yasayabilmeleri icin kendi 6zelliklerini ve
gecmisini tanimasi, bilmesi ve kiiltiirel dinamiklerinin farkinda olmasi gerekir. Ancak bu biling
sayesinde kent kendini siirekli yenileyerek varligini devam ettirebilir. Aksi takdirde kiiresellesmenin
ve iletisim-ulasim teknolojilerinin yarattigi agik toplumun yok edici etkileri karsisinda, savunmasiz ve
kimligini kaybetme tehlikesi ile kars1 karsiya kalacaktir.

Bu baglamda kiiltiir birikiminin saglanarak kentsel kimligin korunabilmesinde dokiimantasyon, arsiv
ve kiitiiphane gibi bilgi-belge merkezlerinin ve miizelerin islevleri hayati bir 6nem tagimaktadir.

Kayseri, onceki donemlerinde oldugu gibi, Selguklu, Osmanli ve Tiirkiye Cumhuriyeti donemlerinde
de kiiltiirel, ekonomik ve siyasi agilardan tarihi misyonuna uygun onemli islevler yliklenmis zengin
kiiltiirel birikime sahip bir kent 6zelligini siirekli tagimistir. Bugiin iiniversitesi ve sanayisiyle; ulusal
ve uluslararasi etkin isadamlariyla tarihi misyonunu koruyarak devam ettiren bir sehirdir. Ancak,
Kayseri sozii edilen giicliniin {izerinde sahip oldugu potansiyelini harekete heniiz gecirebilmis
degildir, ciinkii Kayseri’de bilimsel ve Kiiltiirel yasama, diiniin bugiine ve yarina baglanmasinda
katki saglayacak; arastirma ve incelemelerin veri temelini olusturacak kente 6zgii bilgi, belge ve
kitaplarin toplandigl, muhafaza edildigi ve siirekli gelistirildigi bir kent hafiza merkezi mevcut
degildir. Bu kanaate 2005 yili yaz mevsiminde Kayseri’deki belli bagh egitim-6gretim kurumlarinda,
yerel yonetimlerde ve meslek odalarinda uyguladigimiz alan c¢aligmasit sonucunda ulasmis
bulunmaktayiz. Kayseri’deki meslek odalarindan hi¢ birisinin kiitiiphanesi yoktur. Kayseri’nin belli
basl kurumlarinin kiitiiphanelerinin Kayseri hakkinda sahip olduklari kitap sayisini tespit etmek iizere
1-15 Mayis 2005 tarihleri arasinda yaptigim anket ve miilakat ¢aligmasinin sonuglar1 asagida
verilmistir.(Y1ldiz, Rifat; Kentsel Kalkinmanm On Sarti Olarak Toplumsal Hafiza Sorunu: Denizli
Tarih-Kiiltiir-Ekonomi Arsivi, Kiitliphanesi ve Arastirma Merkezi Kurulmasi, Kentsel Arastirmalar
Sempozyumu |1, 13-16 Haziran 2005)

Erciyes Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi: 214 adet kitap mevcut,
Erciyes Universitesi Kiitiiphanesi: 147 adet kitap mevcut,

Kayseri 11 Halk Kiitiiphanesi: 82 adet kitap mevcut,

Biiyiiksehir Belediyesi: 40-50 adet kitap mevcut,

Kayseri Lisesi: 45 adet kitap mevcut,

Kayseri Valilik Kiitiiphanesi: 25 adet Kitap mevcut,



Kayseri Sanayi Odasi: Kayseri hakkinda kitaplari ¢ik smirli sayida mevcut; 6zellikle Tiirkiye
ekonomisi konularinda yaklasik iki bin adet kitaplar1 mevcut, kiitliphane sistemi kurup arastirmacilara
hizmet sunmak istiyorlar,

Kayseri Ticaret Odasi: Kiitliphaneleri yok, kurum ihtiyaglarin1 karsilamak {izere smirli sayida
kitaplar1 mevcut,

Kaysiad: Kiitiiphaneleri yok, kurum ihtiyaglarini karsilamak tizere sinirli sayida kitaplari mevcut,

Kayseri Gesiad: Kiitiiphaneleri yok, kurum ihtiyaglarim karsilamak tizere sinirli sayida kitaplart
mevcut,

Kesob: Kiitiiphaneleri yok, kurum ihtiyaglarini karsilamak tizere sinirli sayida kitaplari mevcut,

Kayseri Miisiad Subesi: Kiitiiphaneleri yok, kurum ihtiyaclarim karsilamak {izere simirli sayida
kitaplar1 mevcut.

Iste sozii edilen kurumsal boslugun doldurulmasina yonelik diinii koruyarak ve anlayarak
yaratmak, bugiinii degerlendirerek deger Kkatmak ve gelecegi planlayarak umut
sunmak misyonuna hizmet etmek tizere arsivcilik, kiitiiphanecilik ve bibliyografik danigma hizmetleri
sunmak igin Kayseri Universite-Sanayi Isbirligi Vakfi sorumlulugunda Kayseri Hafiza Merkezi’nin
(KAYHAM) kurulmasinin Kayseri’deki tarih bilincinin gelismesi agisindan son derece faydali olacagi
kanaatini tagiyorum.

Proje ile ilgili resmi devlet politikasini gosterir dayanaklar (referanslar):

A. Tirkiye’nin Bilim ve Teknoloji Politikasi, Bilim ve Teknoloji Stratejisi ve Politika Caligmalari,
TUBITAK BTP 97/04, Agustos 1997, isimli eserin Yasal ve Kurumsal Diizenlemelere Yonelik
Oneriler béliimiinden dogrudan alint1:

“1. ARGE’nin 6zendirilmesine iliskin politikalar;

2. Sosyal bilimler alanindaki arastirmalarin da desteklenmesine iliskin politikalar;

3. Bilgi bankalarinin, arsivlerin, kiitiiphanelerin olusmasina; verecekleri hizmete; bilgiye erisim
olanaklariin yayginlasmasina; bilgiye erisim ve edinme hakkinin, iletisim hakkinin genisletilerek
taninmasina iliskin politikalar

4. Universite-sanayi isbirliginin desteklenmesine ve kurumsallasmasina iliskin politikalar;

5. Teknoloji envanterinin ¢ikarilmasina ve envanterdeki degisimin siirekli izlenerek giincel hale
getirilmesine iliskin politikalar.”

B. Igisleri Bakanlig tarafindan yayimlanan Yonetmelikler:

1. 03 Ocak 1983 tarih ve 17917 sayili resmi gazetede yayinlanan Kitaplik ve Dokiimantasyon
Merkezleri Y 6netmeligi,

2. Igisleri Bakanlig: tarafindan 9 Haziran 1995 tarih ve 22308 sayili resmi gazetede yaymlanan Merkez
ve Tasra Teskilat1 Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi



BUTCE

Gilindeligi (2 kere * 2 gece)

Faaliyet Biitcesi 1YIL
Giderler Birim Birim Birim Toplam
Savist Maliyet Maliyet
YSUEURO)  |(EURO)

1. insan Kaynaklar

1.1 Maaglar (briit tutar, yerel personel)

1.1.1 Teknik Aylik 0,00
Proje Koordinatorii (Yar1 Zamanli) Aylik 6 1.500,00 9.000,00
Pri)]e Danismani (12 ay boyunca ayda 2 giin) Giindelik 10 0,00 0,00
(2*12)

'Web ve Veri Taban1 Uzmani (Yar1 Zamanli) Aylik 6 700,00 4.200,00

Proje Sekreteri (Yar1 Zamanli) Aylik 6 700,00 4.200,00

Bilgi, Belge Toplama ve Gelistirme Uzmani Aylik 6 700,00 4.200,00

(Yar1 Zamanl)

1.1.2 Idari / destek personeli Aylik 0,00
Bilgi ve Belge Yonetimi Uzmani (Tam Zamanli)|Aylik 12 500,00 6.000,00
[statistik Uzman1 (Tam Zamanl1) Aylik 12 500,00 6.000,00
1.2 Maaslar (briit tutar, yabanci/uluslararasi Aylik 0,00
personel)

1.3 Gorev/seyahat giindelikleri 0,00
1.3.1 Yurt dis1 (proje personeli) Giindelik 0,00
1.3.2 Yerel (proje personeli) Giindelik 0,00

[stanbul'daki Kayseri Dernek ve Vakiflariyla . :

Goriisme Seyahati (2 kisi * 3 gece) Gindelik 6 50,00 300,00

Istanbul'daki Universite, Enstitii ve

Yaymevlerindeki Kayseri'yle ilgili Kaynaklar1 |Giindelik |6 50,00 300,00

Tespit Seyahati (2 kisi * 3 gece)

1.3.3 Seminer/konferans katilimcilari Giindelik 0,00
Proje Ekibinin Sistemin Kurulmasiyla Ilgili
Egitimi I¢in Ankara'dan Gelecek Egiticinin Gilindelik |4 50,00 200,00




Proje Ekibinin Uygulama Ile Ilgili Egitimi Igin

Ankara'dan Gelecek Egiticinin Giindeligi (2 kere|Giindelik 0 0,00 0,00

* 2 gece)

insan Kaynaklar1 Alt Toplami 34.400,00
2. Seyahat

2.1. Uluslararasi seyahat Her ucus icin 0,00

2.2 Yerel seyahat Aylik 0,00
[stanbul'daki Kayseri Dernek ve Vakiflariyla

Goriisme Seyahati (2 kisi * 2 ugus) Kayseri- ucus 4 60,00 240,00
[stanbul; Istanbul-Kayseri

Istanbul'daki Universite, Enstitii ve

Yaymevlerindeki Kayseri'yle ilgili Kaynaklari

Tespit Seyahati (2 kisi * 2 ucus) Kayseri- Leus 4 60,00 240,00
[stanbul; Istanbul-Kayseri

Proje Ekibinin Sistemin Kurulmasiyla ilgili

Egitimi icin Ankara'dan Gelecek Egitici (1 kisi *|gidis doniis 30.00 6000

2 kere * 1 gidis doniis) Ankara-Kayseri;Kayseri-|otobiisle ’ ’
Ankara

Proje Ekibinin Uygulama ile Ilgili Egitimi igin

Ankara'dan Gelecek Egitici (2 kere * 2 gece) (1 |gidis doniis 000 0.00

kisi * 2 kere * 1 gidis doniis) Ankara- otobiisle ' '
Kayseri;Kayseri-Ankara

Proje Danismaninin Proje Siiresince Ise Gelmesi |gidis doniis 000 0.00

(1 kisi * 12 gidis doniis) otobiisle ' '
Seyahat Alt Toplami 540,00
3. EKipman ve malzeme

3.1 Arag alimi veya kiralanmasi Her arac icin 0,00

3.2 Mobilya, bilgisayar ekipman1 Her adet i¢in 0,00
Masa Ustii Bilgisayar Her adet icin |4 750,00 3.000,00
'Yazici Her adet i¢in |2 225,00 450,00
Sunucu Bilgisayar Her adet i¢in |1 1.000,00 1.000,00
Tarayici Her adet igin |1 100,00 100,00
Saklama Unitesi Her adet icin |1 1.000,00 1.000,00
Barkod Yazicisi Her adet i¢in |1 450,00 450,00




Papatya Tipi Masa Her adet i¢in [5 75,00 375,00
Sandalye Her adet i¢in |15 10,00 150,00
Celik Raf (2000*930*310) Her adet i¢in |10 22,50 225,00
Celik Dolap (92*40*195) Her adet i¢in 10 92,50 925,00
Kitaplik (80*37*190) Her adet i¢in |25 100,00 2.500,00
Calisma Masasi Her adet i¢in |2 200,00 400,00
Caligma Sandelyesi Her adet icin 2 25,00 50,00
Ahsap Dolap Her adet i¢in |2 125,00 250,00
3.3 Makineler, aletler... 0,00
Faks Makinesi Her adet icin |1 200,00 200,00
Telefon Makinesi Her adet i¢in |2 7,50 15,00
Fotokopi Makinesi Her adet i¢in |1 750,00 750,00
3.4 Yedek pargalar/makineler igin ekipmenlar, 0.00
aletler ’

3.5 Diger (liitfen belirtiniz) 0,00

i. i’)'l .nlmﬁe(las?flnevlerinden Kayseri Kitaplar Satin Her adet igin |25 5,00 125,00
3.5.2 Ozel Kolleksiyonlardan Kitap Satin Alma |Her adet igin [25 5,00 125,00
Ekipman ve Malzeme Alt Toplami 12.090,00
4. Yerel ofis/proje maliyetleri

4.1 Arag maliyetleri Aylik 0,00

4.2 Ofis kirast Aylik 0,00

4.3 Tiiketim malzemeleri - ofis malzemeleri Aylik 0,00
'Yazici toneri Her adet i¢in |10 65,00 650,00
Fotokopi makinesi toneri Her adet i¢in 10 60,00 600,00
Fotokopi kagidi Her top i¢in (150 3,00 450,00
Klasor Her adet icin [350 2,00 700,00
ﬁ;{{ llr);;c';er hizmetler (tel/faks, elektrik/1sinma, Aylik 0,00
Yerel Ofis/Proje Maliyetleri Alt Toplam 2.400,00




5. Diger maliyetler, hizmetler

5.1 Yaylnlar9 Adet 0,00
5.2 Etiid, arastirma 0,00
5.3 Denetim maliyetleri 1.900,00 1.900,00
5.4 Degerlendirme maliyetleri 0,00
5.5 Terciime, terciimanlar 0,00
[Nihai Raporun Terciime Ettirilmesi (100 sayfa) [Sayfa basina [100 8,00 800,00
Stratejik Planin Terciime Ettirilmesi (100 sayfa) [Sayfa basina |0 0,00 0,00
5.6 Mali hizmetler (banka teminat1 maliyetleri
0,00

vb.)
5.7 Konferans/seminer maliyetleri® 0,00
5.7.1 Proje Ekibinin Sistemin Kurulmasiyla
[lgili Egitimi I¢in Ankara'dan Gelecek Egiticinin|Giindelik 0,00
Ucreti (2 kere * 2 giin)
5.7.2 Proje Ekibinin Uygulama Ile ilgili Egitimi
icin Ankara'dan Gelecek Egiticinin Ucreti (2 Giindelik |0 0,00 0,00
kere * 2 gece)
5.8 Tanitim faaliyetleri 0,00
Brosiir (A4 boyutunda) Her adet i¢in 2000 (0,05 100,00
Diger Maliyetler, Hizmetler Ara Toplami 2.800,00
6. Diger 0,00

6.1 Cogaltma ve Ciltleme Isleri Her adet i¢in (1200 3,00 3.600,00

6.2 Toplqnt.llarm.De&fre Ettirilerek Rapor Toplanti 0 0,00 0,00
Haline Getirtilmesi basina

6.3 Hedef Grubun Ihtiyaglarmin Tesbiti I¢in
Anket Yaptiriimasi Anket bagina 0,00

6.4 Degerlendirme Anketlerinin Yaptirilmas: |[Anket basina 0,00
Diger Alt Toplam 3.600,00
7. Ara toplam uygun dogrudan proje maliyeti 55.830,00

(1-6)




8. Yedek akce (ara toplam uygun dogrudan proje

maliyeti olarﬁ kgalem 71'3nin m;’kgsl}mumg%S'i) e 0,02 1.116,60

g) Toplam uygun dogrudan proje maliyeti (7+ 56.946,60

10. Genel idari giderler (toplam uygun dogrudan

proje maliyeti olan kalem 9'un maksimum 0,068 3.871,40

%7'si)

11. Toplam uygun proje maliyeti (9+10) 60.818,00
PROJE GONULLULERI/DANISMA GRUPLARI

1. Grup 7. Grup

- Yasar ELDEN, 1. F. Sekreteri, Yazar, - Yrd. Dog. Dr. Gonca BUYUKMIHCI,

- Hiiseyin COMERT, Uzman, - Mimar Aytimur GUPGUPOGLU,

- Mehmet CAYIRDAG, Biiyiiksehir Bel. - Ar. Gor. Hale KOZLU,

Bsk. Kiiltiir Danismant, - Mimar Hikmet ERDEK,

- Alim GERCEL, Yazar, - Mimar Mehmet Nezihi LILTOPUZ,

- Fikret Yagmur. Miihendis, 8. Grup

2. Grup - Dog. Dr. Mehmet SOMUNCU,

- Prof. Dr. Mustafa DENKTAS, - Dr. Ahmet SOMUNCU,

- Dog. Dr. Yildiray OZBEK, - Dr. Suat AKSOY,

- Yrd. Dog. Dr. Celil ARSLAN, - Tekin BUYUKNALBANT, Profesyonel

- Ogr. Go. Asli Aslan SAGAROGLU, Dagci,

- Ar. Gor. Sultan TOPCU. - Stikrii SOYATA, Profesyonel Dagci,

3. Grup - Rasit HASOGLU, Yonetici,

- Ayhan CETINKAYA, Kitapg1, 9. Grup

- Emir KALKAN, Yazar, - Murat YERLIKAN, KAYTO Genel

4. Grup Sekteri,

- Aydin CETINKAYA, Kitapet, - Kadir DAYIOGLU, KAYTO Uzmani,

- Orhan SAY, Mimar, Yazar,

- Avukat Mustafa KILICASLAN, - Irfan BIROL,

- Em Ogretmen Fethi SOYKAN, - Riiya KOKSOY,

5. Grup - Atilla ENGUN,

- Siileyman KOCABAS, Yazar, 10. Grup

- Ahmet SIVACI, Yazar, - Dis Hekimi Halit ERKILETLIOGLU,

- Oktay FAKIOGLU, Yazar, - Prof. Dr. Ali KAYA,

- Muammer YILMAZ, Yazar - Prof. Dr. Hasan YETIM,

6. Grup - Prof. Dr. Mustafa ERKAN,

- Alper AKSIT, Kitapet, - Mubhsin ilyas SUBASI. Yazar,

- Latife TEKIN, Yazar, 11. Grup

- Halim SAFAK, Yazar, - Salih BALCI, Gazeteci,

- Mak. Miih. ibrahim BERKSOY, 12. Grup

- Giirsel KORAT, YAZAR, - Oktay ENSARI, Gazeteci,



13. Grup

- Mehmet KOCAKAHYAOGLU,
Gazeteci,

14. Grup

- Kamil KANTARCI,

15. Grup

- Ustiin TUNCER, Rektorliik Basin
Danismanm

- Veli ALTINKAYA, Gazeteci,

- Mustafa CENGIZ, Gazeteci,
16. Grup

- Avukat Hasan SAFAK,

- Dr. Mustafa Ilhan,

- Ayse Erkara,

17. Grup

- Esat AYATA, Kitapgi,

- Mehmet TORUN, Is Adamu,

- Yasar TOPCUHASANOGLU, Emekli
Is Adamu,

18. Grup : Kayseri Enstitii Dernegi Yonetim
Kurulu Uyeleri

- Faruk YAMAN

- Yusuf AKDAMAR

- Dr. Mustafa ISIK

- Sami SISECIOGLU

- Cenani AYAYDIN



PROJE TAKViMi

Doénem 1 Doénem 2
Ayl |2 7 8 10 |11 |12
Faaliyetler
Faaliyet 1
KAYHAM 1n faaliyet
gosterecegi mekanin
hazirlanmasi

Hazirhk Faaliyeti 1
Mekanin belirlenmesi, gerekli
arag ve gereglerin siparisg
verilmesi

Yiiriitme Faaliyeti 1
Mekanin tefris edilmesi

Faaliyet 2
Proje ekibinin ve teknik
personelin olusturulmasi

Hazirhk Faaliyeti 2.1.

Proje ekibinin

kurulmasi (Koordinator ile
birlikte 4 kisiden olusan ekibin
bir araya gelmesi)

Yiiriitme Faaliyeti 2.1.

Proje ekibinin kurulmasi (Proje
ekibi arasinda gorev dagiliminin
yapilmast)

Hazirhk Faaliyeti 2.2. Proje
teknik personelinin
olusturulmasi (Proje ekibinin bir
araya gelerek teknik personelin
sec¢imi i¢in gerekli sartlarin
belirlenmesi)

Yiiriitme Faaliyeti 2.2.

Proje teknik personelinin
olusturulmasi (Sartlari saglayan
2 teknik personelin proje ekibine
dahil edilmesi)

Hazirlik Faaliyeti 2.3. Proje
goniilliilerinin

olusturulmasi (Proje goniilliisii
olabilecek kisilerin tesbiti)

Yiiriitme Faaliyeti 2.3. Proje
goniilliilerinin

olusturulmasi (Uygun kisiler
arasindan proje goniilliilerinin
segilmesi)




TEMIiN EDIiLEN KAYNAKLAR

Bags Yapanlarin Listesi
Aydin Cetinkaya (13 eser)
Ayhan Cetinkaya (8 eser)
Bilge Kitabevi (4 eser)
Develi Belediyesi (5 eser)

Erciyes tlniversitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi
(5 eser)

Erciyes Universitesi Hastanesi (6 eser)

Erciyes Universitesi I.1.B.F. Dekanlig1 (12
eser)

Erciyes Universitesi I.I.B.F. Kiitiiphanesi (15
eser)

Erciyes Universitesi Merkez Kiitiiphanesi (3
eser)

Erciyes Universitesi Ogrenci Isleri (22 eser)
Erciyes Universitesi Rektorliigii (40 eser)

Erciyes Universitesi Saglik Bilimler Enstitiisii
(6 eser)

Erciyes Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii
(17 eser)

Faruk Yaman (3 eser)

Gonca Biiyiikmihgi (2 eser)

Hiiseyin Comert (9 eser)

Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi (7 eser)
Kayseri 11 Ozel idaresi (5 eser)
Kayseri il Saglhik Miidiirliigii (25 eser)

Zincidere Belediyesi (2 eser)

Kayseri ili Yardim Dernegi (4 eser)

Kayseri Ili Yardimlasma Dernegi Istanbul
Subesi (7 eser)

Kayseri Kocasinan Belediyesi (17 eser)
Kayseri Lisesi (2 eser)

Kayseri Melikgazi Belediyesi (1 eser)
Kayseri Talas Belediyesi (2 eser)

Kayseri Valiligi (2 eser)

Kayseri ve Civari Elektrik T.A.S. (15 eser)

Kayseri ve Yoresi Tarih Arastirmalari Merkezi
(7 eser)

Kocasinan Kaymakamligi (1 eser)
Muhammer Yilmaz (19 eser)
Murat Yerlikaya (6 eser)

Prof. Dr. Asuman Akogan (3 eser)
Prof. Dr. Hayriye Atik (6 eser)
Prof. Dr. Kerim Giiney (1 eser)
Prof. Dr. Mustafa Parlak (43 eser)
Prof. Dr. Mustafa Saat¢i (37 eser)
Prof. Dr. Rifat Yildiz (126 eser)

TMMOB Mimarlar Odasi Kayseri Subesi (3
eser)

Yahyal1 Belediyesi (1eser)
Yahyal1 Kaymakamlig1 (5 eser)
Yasar Elden (14 eser)



